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Das Griindungsgeschehen und seine Vorgeschichte

Griindung des
Freundeskreises
und saine Griinder

Der Anfang

Erhard Wicbe
Initlator das Fraundes-
krolses

Positives Echo aus
der Industrie

Es begann im Jahra 1987, ganau am 3. Juni um 18 Uhr.

14 Repriisentanten aus Industrie und Fachhochschule wa-
ren Zusammengekommaen, um den Dlm&lﬂhﬂﬂlgtﬂ Verein
FREUNDESKREIS MASCHINENBAL BERLINER TOR E.V.
zu griindan. Saltans der Industrie kelne geringeren als
Maximilian Klumpp, Dr. Eckart Kottkamp und Dr. Dlethard
Thomas, Dr. Mariin Kasper, Ernst du Maire und Siegfried
Mundt hatten ihre Teilnahma :unougt, und es war bastimmt
nicht Desinteressa, wenn sle am Ende anderen Verpflich-
tungen den Vorzug gaban. Mundt hatte sogar schriftiich
seine Bereltachaft erklart, fir den Vorstand zu kandidieren.
Seitens der Fachhechschule waran as die Professoran

Or. Barend Brouér, Hans-Jurgen Drager, Wolfgang Drascher,
Dr. Gerd Goch, Dr. Joachim Koeppen, Hans-Volker Lange,
Dr. Thomas MUller, Manired Skowronek, Dr. Halmut Thém,
Dr. Michaal Wald und Erhard Wiebe,

Dem offiziellen Grindungsakt waren diverse Gespriache
und eine umlangraiche Kofrespondanz vorausgegangen.
Ganz am Anfang stand der EntschluB3, es nicht lénger beim
unverbindlichen ,,man miBte” zu belassan, sondern das flir
erforderlich, sinnvoll und wichtig Erkannte in die Tat umzu-
satzen, nicht irgendwann, sondern sofort. Dafl der damaliga
Spracher des Fachbereichs Maschinenbau und Chamie-
ingenieurwesen, Erhard Wiebe, sich dieser Sache annahm,
war naheliegend, gewissermafen mit seinem Amt ver-
macht. Damit atand er nicht aliein, Hana-Volker Lange
entwarf dle Satzung, Dr. Helmut Thém kﬂmmarm slch um
das formale Grindungsgeschéft und Dr, Joachim Koappen
um das Finanzielle. Das Werban von Grindungsmitgliadern,
insbasondare aus der Industrie, blieb ihm vorbehalten,
wobei anzumerken ist, da der stellveriratende Geschiifis-
flhrer des VDMA Landesgruppe Nord, Slegfried Mundt,
geholfen hat, die aine und andere Tir zu dfinan.

Insgesamt war das Echo aus der Industrie positiv und die
Bereitschaft zum Mitmachen groB. Heidenraich & Harback
Mblin vomn 2. Méarz 1887: ,Well wir dbarzeugt sind, daii
baide Seiten, Fachhochschule und Indusirie, von einer
Intensivierung des Erfahrungsaustausches und dem
Ausbau der praxisorientiarten Ferachung nur profltiaran
kénnen, sind wir gern bereit, im Rahmen unserer Méglich-
keiten Ihre Bermihungen zu unlersiitzen”,



RickauBerungen dieser Art - und dawon gab es einige
mehr - bestarkten die Zuversicht, etwas Sinnvolles auf den
Weg zu bringen, mehr, ais der Well nur einen neuen Verein
2u bescheran.

Abgesehen von dem grundsélzlich und zeitios Niitzichan
war die Zeit diesem Vorhaben glinstig. Ingenisure wunden
gebrauchl, mehr als die Hochschulen hergaben, und da
war es zweckmaBig, Kontakie mit thnen zu pllegen, allein
um den Nachwuchs quaniitativ zu sichern. Aber es ging
dabei nicht nur um die guantilative Komponente. Der sich
anbahnende strukturelle Wandel im Maschinenbau stelite
neue Anforderungen an Ingenieure und deren Ausbiddung.
Letzteres war fiir Dv. Eckart Kottkamp, seinerzeit in der
Geschafisleitung der Firma Jungheinrich fiir den Bereich
Technik zustandig, AnlkaB, den Freundeskreis auf den Weg
bringen zu helfen und sich in ihm zu engagieren. Koltkamp
19848: ... zu den komventioneflen Beurtelungskriterien fir
falt] und Lieferzeit. ... Fir den damil beschéftigten Ingenieur
technisch-iogistische Systeme sowig inferdiszipiindne,
abgestimmie wund fortlauwfend paralele Bearbeilung bei der
konstruktiven Uimsetzung. Die Aushildting ist aufgefordert,
dem angehenden Ingenieur das dafiir notwendige Riist-
Zeug zu vermiitein.”

Und ein weiteras kam beginstigend hinzu. Die Phase der
Beziehungslosigkeil zwischen Industrie und Fachhochschu-
le war zu Ende gegangen. Begonnen hatte sie mil der
Grindung der Fachhochschule im Jahre 1870, Die Industrie
stand dieser strukturellen Verdnderung der Ingenieurausbil-
dung skeplisch gegenilber, sie hatte sie nicht verhindam
konnen und zog sich zuriick. Beflirchiel wurden eine Ver-
theoretisierung zu Lasten der Praxis und schiieBlich
Absolbventan, die weder Fisch noch Fleisch und damit
unbrauchbar seien. Aber auch seitens der Fachhochschule
wurden bestehende Kontakte gekappt. Der Garungsprozed
der Grindungsphase absorbieria alle freien Krafle und
Aktivitalen, man war viel zu sehr mit sich selbst beschaltigt,
um nach auBen hin offen zu sein. Das gehidre Mitle der
B0er Jahre der Vergangenheil an, inzwischen war man
nicht nur offen far-, sondern auch neugieng aufeinander.
Uind so ke die Einsicht in die Motwendigkeil zur Zusam-

Der .. Forderkrais

Beriiner Tor e V"
= gin Vorlaufer

Die Andersartigheit
des Freundeskreises
gegeniiber dem

menarbeit aul dan verschiedenen Feldem immer deutlicher
die Forderung laut werden, dafiir geeignele Insirumentarien
zu schaflen. Die Idee des Freundeskreises war ldngst
Aligemeingut und die Zeil reif fiir dessen Etablierung.

Es soll nichl verschwiegen werden, dall es einen Morl&ufer
zum Freundeskrzis gegeben hat, den  Farderkreis [nge-

EBarliner Tor e, 1", der allerdings seine besle
Zeit hinter sich hatte. Als er 1948 unter dem Mamen For-
devkreis v die Ingenfeurschule der Frefen und Hansestadi
Hamburg e. V" von Hamburger industrieunternehmen
gegrindet wurde, gab es in Hamburg nur einen Standort,
an dem Ingenieure ausgebildet wurden (wenn man von den
Bauingenieuren einmal absieht), und das war die Ingeni-
eurschule am Barliner Tor. In den 60er Jahren kam dann
die Ingenieurschule in Bergedorf hinzu und bald darauf
folgte die Griindung der Fachhochschule. Der unabhéngig
davon weiterbestehende Forderkreis fadte danach Aushbil-
dungsgange nach lokalen Gegebanheilen zusammen, die
branchenmafig nicht unbedingt zusammengehorten. In
diesar Hinsicht gab es filr einige Studiengdnge am Berliner
Tor gine groBere Nahe zu Skudienangeboten in Bargedorf.
Und dann war der Forderkreis anders strukiuriert; er hatte
keine festan Mitglisder. Mitglied war, wer einen Beitrag
entrichtete. In seinen besten Zeilen war der Mittelzullu
nicht unerheblich, so dab feste Rucklagen in nennans-
weriam Umlang gebildet werden konnlen. Mitte der B0er
«Jahne aber waren die Beitrage auf kaum nennenswerte
Grifenordnungen geschrumplt. Der Forderknets lebte von
der Substanz und war bestanfalls noch inleressant als
Durchiaufstation fir zweckgebundene Spenden, die Gber
diesen Weg Personen und Einrichtungen der fachhoch-
schule zugefilhrt werden konnten. So war as denn nur
konsequent, wenn sich der Venein It. Beschiulf der Mitglie-
derversammiung vom 4.2.1388 aulidste. Das Restvermogen
ficd entsprechenden Einrichtungen der Fachbereiche am
Berliner Tor zu. Der seit einem Jahr bestehende Freundes-
kreis Maschinenbau erhielt so ein willkommenes Start-
kapital in Hohe von 12.000 DM.

Einer Reaktivierung des Forderkrzises wurden keine Chan-
cen eingeraumt, es mangeite an enisprechender Moltiva-
fion, vor allemn aber an jedeweder ldentifikation. Der Aus-
bildungsstandort Bardiner Tor hatte seine Klammerfunktion
langst eingebdft; diese war inewischen auf die Fachberei-
che Ubergegangen. Deshalb versprachen sich die Initiato-
ren des Freundaskreises von einer studiengang- wund damit
branchenbezogenen Orientierung gleich doppelten Effekt:



Die Familie der

Die drei Ziele des

Ikdentifikation und Kommunikafion mit den richligen Partnem.
Das war denn auch der eigentliche Grund dafir, warum fir
die beiden Studiengange des Fachbereichs Maschinenbau
und Chemisingenisurwesen zwei getrennte unabhdngige
Freundeskreise etabliert worden sind. - Und ein Weileres
sprach entscheidend fiir Newgriindung statt Reaktivierung,
namilich die beabsichtigte Milghederorientierung, die

auf personfiche Kontakte baut Deshalb auch der Mame
Freundeskreis statt Forderkreis.

Die Griinder des Freundeskreises hatten von Anfang an
eine zweite Ziedgruppe vor Augen, all diejenigen namlich,
die am Berfiner Tor Maschinenbauingenieure geworden
sind. Bis dahin gab es fir sie keine Institution oder etwas
Vergleichbares, um iber das Studium hinaus Verbindung
mit der Ausbildungsstatte wie auch untereinander zu halten.
Wenn iiberhaupt tralen sich Ehemalige mit ihrem Stamm-
semester in mehr oder weniger groBen Abstanden, voraus-
gesetzt es fand sich jemand, der so etwas in die Hand
nahm. Und dazu wurden auch gelegentlich fribere Dooen-
ten eingetaden. Das wird und soll auch so bieiben. Der
Freundeskreis aber will mehr: regelmaigen Kontakt 2wi-
schen Ehemaligen und Angehirigen der Fachhochschule
im Sinne eimer nitzlichen Rbckkopplung von Studium und
Praxis sowie regeimaBige fusammenkiinfte Ehemaliger
untereinander, unabhangig won Einzelinifiativen und in
gro@erem Rahmen. Letztiich sollte der Freundeskreis dazu
beitragen, daf sich so etwas wie ein Zuammengehdrig-
keitsgeflhl aller Absolventen entwickelt, gewissermaBen als
familienbildende MaBnahme, zum Nutzen aller Betrofienen.
Zeitung waren dafiir von Anfang an vorgesehen.

erreicht werden: erstens die Intensivisrung der Kontakte
Zwischen der einschidgigen Indusirie und dem Fachbereich,
zweilens die Kontaktpflege zwischen Absolventen und dem
bisher noch nicht zur Sprache gekommen ist, ndmiich die
Bereitstellung von Mitteln zur Farderung von Projekden und
zur Durchfiihrung von MaBnahmen, fiir die sonst keine oder
nicht ausreichende Mittel zur Verfigung stehen. Wenn man
s0 will, eine Manovriermasse, die weder der kameralisti-
schen Haushaltsiohrung wnterliegt noch den Rechnungshof
etwas angeht. Nur 50 konnten die Feiemn zur Verabschie-
dung der Absolventen, an denen auch deren Angehdrige

teilnehmen, ihrer Dirftigkeit entbunden werden, z.B. mit
Musik, Blumenschmuck und kleinem Sektbufiet. Auch die
inzwischen etablierten Ehemaligentrefien konnten erst
gestariet werden, nachdem die finanzielle Absicherung
durch den Freundeskreis gewahrieistet war.

Die Entwicklung des Freundeskreises

durch den VDMA
Landesgruppe Nord

In alken drei Sticken waren die Anfangserwartungen nicht
gerade bescheiden. Was konnte in den zurlickliegenden
zehn Jahren emeicht wenden, was blieb auf der Strecke
oder fied doch wesentlich bescheidener aus und welche
Verdnderungan haben statigefunden ? Diesen Fragen
wallen wir nachgehen.

Beginnen wir mit der Entwicklung der Mitgliederzahlen.
Hier ist sehr bald Erniichterung anfénglicher Euphorie
gewichen. Mit den anndhemnd 10,000 Absalvenien, die
Anfang der 80er Jahre nachdiplomiert worden sind, deren
Diplomurkunden der Fachbereichssprecher alle unter-
schrieben hat, war die GréBenordnung potentieller Mitghe-
der bekannt. Hinzu kamen all die neuen Absolvenien, 200
in jedem .Jahr. Hatte man auf Anhieb nur jeden Zehnten
emeichi, hatte das erste Tausend eigentlich stehen miissen.
Dawon sind wir nach zehn Jahren immer noch weit entfernt.
Zwar wachst der Mitgliederbestand kontinuierdich an, aber
doch sehr viel langsamer als erwartet und hat gerade die
Zahl 212 erreicht. Davon sind 10 Forderer, issﬂtenﬂge.
32 Professoren und 12 Studenten.

Unterscheidungskriterium ist die Hohe der Mitgliedsbei-
trége. Fonderer entrichien einen Jahresbeitrag von min-
desiens 1.000,- DM, im dbrigen haben sie alle Rechte der
Mitglieder. Viollmitgleder zahlen mindestens 50,- DM,
studentische Milglieder mindestens 10,- DM. Urspringlich
waren Studenien gar nicht als Mitgheder vorgesehen, sie
soliten als NutznieBer Empianger und nicht auch Spender
sein. Das wird inzwischen anders gesehen, Sie sollen als
Mitglieder uneingeschrankt dazugehiren und entsprechend
mitbestimmen. - Eine Auflistung der Forderer finden Sie auf
Seite 32.

Allen Firderemn gebihrt besonderer Dank. Dennoch soll
hier stelivertretend der VDMA Landesgruppe Nord beson-
ders herausgestellt werden. Obwohl es fir einen Vierband
nicht Gblich ist, Mitglied in anderen Verbé@nden oder Var-
ginen zu sein, wenn auch nicht unmbglich, hat er sich
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bereits 1988, also ein Jahr nach Grimdung des Freundes-
kreises, Uber solche Bedenken hinweggesestzt und ist ihm als
Forderar beigatrelen. Diese Zuwendung gab dem jungen
Verein besondere Schubkraft; ganz allgemein, insbesondene
aber in der Fachwelt. Mit dem VDMA im Boot konnte Fahrt
aufgenommen werden.

Die Wege zum WERNER-BAENSCH-PREIS fihren ebenfalls
dber den VDMA. Wemer Baensch, Fabrikant und Absolvent
1988 aus seinem Machial einen Betrag von 100.000,- DM
vermacht, dessen Zinsertrage ausschlieBlich der Pramie-
rung won Diplomarbeiten im Studiengang Maschinenbau die-
nen sofiten. Seither wird in jedem Semester die jeweils beste:
Diplomarbeit, sofern sie den Auslobungsbedingungen

(s.Seite 27) entspricht, pramiiert. Uber die Vergabe entschei-
det edne Jury, die aus dem gesamien Vorstand des Freun-
dem Preis tbernehmen die Preistrager die Verpfchiung zur
personlichen Entgegennahme der Urkunde. Es ist Tradition,
die Urkunde im Rahmen der Feier zur Verabschiedung der
Absolvenien von einem Vertreter der industrie zu Gbemei-
chen; den Anfang machte Wilfried Brune, Geschaftstihner
der Landesgruppe Nord des VDMA. - Inzwischen ist die Zahl
der Wemer-Baensch-Preistrager auf 20 angewachsen. lhre
Mamen finden Sie auf den Seiten 28 und 29

Wer war Werner Bagnsch? Sein Lebenswerk galt dem
Maschinenbau. Bereits in jungen Jahren muBte er nach dem
Tod senes Vaters dessen Maschinenfabeik weiterfiihnen.
Mach dem Krieg organisierte er den Wiederaufbau seines
Unternehmens in Altona, gheichzeitig aber auch den Wieder-
aufbau des gesamien Maschinenbaus in Norddeutschiand.
So schuf er die Landesgruppe Nord im VDMA und gehorte
1948 zu den wenigen Unternehmern, die den VDMA als Bun-
desverband wiedergrindeten. Insbesondere widmete er sich
dem Nachwuchs in den Betrieben, wor allem aber der Ingeni-
eurausbildung. Sein Jiel war es, das Ingenieurstudium an

be er vor allem an die Aufgaben in mittelstandischen Maschi-
nenbaubetrieben. Ihn hat schon damals bewegt, was auch
heute noch gilt: den Bedarf an Ingenieuren im Maschinen-
bau nicht nur guantitativ, sondem vor allem gualitativ sicher-
zustelen. Uber viele Jahre war er Mitgied des Prifungsaus-
schusses der ingenieurschule und gehdre zu den Initiatoren
des bereits erwahnten Forderkreises. Dafir und fir vieles
mehr wurde er ua. mit dem grofen Verdienstkreuz dies
Verdeenstordens: der Bundestepublik Deutschiand ausge-
zeichnel. Sein 80, Geburtstag lag weit hinder ihm, als er
begann, sich Gedanken Gber die Aufleilung seines Nach-

lasses zu machen. Und hier wiedensm beschaftigte ihn
eine Frage besonders intensiv: das Problem der Fortset-
zZung seines Lebenswerks dber den Tod hinaus. Dabei

war eines von Anfang an kiar: Die Fachhochschule solite
in besonderer Weise bedacht werden. Er selbst war sehr
glicklich dariiber, daB mit dem soeben gegriindeten
Freundeskreis die Einrichiung eines WERNER-BAENSCH-
PREISES gefunden werden konnte. Wemer Baensch starb
am 18. Okiober 1988.

Bemnd Hames (1.), erster Trager des WERNER-BAENSCH-Preises,
neben dem seimerzeitigen Vorsitzenden des Freundesioeises
Maximilian Klumpp (m.) und ‘Witfried Brune § (L), dersdie
Urkunde Ubermeichbe.

Wahrend seines zehnjahrigen Bestehens standen dem
Freundeskreis drei Vorsitzende vor, von denen die ersten
beiden, Maximilian Klumpp (1287 - 1993) und Peler
Sawitzki | 1993 - 1996}, ihre unverkennbare Handschirift
hinterlassen haben, wihrend der dritie, Dr, Diethard
Thomas (1966 -) noch dabei ist, sie zu schreiben. DaB
sig allesamt der Industrie angehdren, ist kein Zufall,
sondem Grundsatz. Darin stimmite der Vorstand won
Ankang an Gberein. Ihm zur Seite gestelit sollte als erster
Stelivertreter jeweils ein Hochschulangehdriger werden,
der seinerseits nicht der Fachbereichsleitung angehdrt.
Es waren baw. sind dies nacheinander die Professoren
Dr. Hedmut Thém, Dr. Otto-Horst Hoffmann und Dr. Hilmar



Der erste Vorsitzende, Maximilian Klumpp, gab dem jun-
gen Verein diejenige Vitalitat, die er brauchie, um dber die
Startphase hinavs zu bestehen und sich nach Kraften wei-
terzuentwickein. Als mittelstindischer Unternehmer war er
nicht nur eine ausgezeichnete Referenz, er selzte sich viel-
mehr nachdnacklich aus eigenem Anliegen fir die Intentio-
nen des Freundeskreises ein. Seinern Engagement und
seinem Beispiel ist es zu verdanken, daB sehr fnjhzeitig
weitere Mitgheder aus der industrie hinzugewonnen werden
kannien, und dal der Freundeskreis in Industriekreisen be-
kannt wurde. Hinsichilich Themen und Durchfiithrung der
Kolloguien, Freundeskreiszeitung, Verwendung von Ver-
ginsmittedn und manchem mehr hat er die Weichen gestedit,
Und iiberhaupt - sein Wirken war im ganzen stilbildend.

Der zweite Vorsitzende, Peter Sawitzki, rickie das Augen-
merk starker auf die zentraken Fragen der Ausbildung. Mit
eindringfichem Hmterfragen von Zielen, Inhafen und Me-
thoden des praktizierten Studienangebots seizte er etwas in
Gang, was sich so einfach nicht ad acta legen lie8. Und da-
mit das nicht doch passierte, blieb er beharrich und lied
nicht kecker. Vior allem nahm er den Vorstand beim Wort, die
von inm einvermehmiich als unstrittig erkannten Anforderun-
gen der Industrie an junge Ingeniewre nicht einfach so im
Unverbindlichen zu belassen, sondem in konkrete MaBnah-
men umzussizen, seien es zundchst auch nur erste Teil-
schritie. Diabei ermangeite es ihm wahrdich nicht an ldeen,
ebensowenig wie an Temperament und Einsatz. Wer ihn
kennt, weill um seine Harinackigkeit im Verfolgen won
ldeen. - Daran hat sich nichts geéndert, seit er dem Wor-
stand nur noch als Mitglied und nicht mehr als dessen
Vorsitzender angehd,

Wirken und Wirkungen des Freundeskreises

Foren der Zusammen- Foren der Zusammenarbeit zwischen Industrie und Fach-

arbeit zwischen
Industrie und Fach-
bereich - hier
Vorstandssitzungen

bereich sind Vorstandssitzungen und Kolloguien, weniger
Mitgliederversammiungen, zumal diese in der Regel in Ver-
bindung mit den Kolloquien durchgefiihrt wurden. Inzwi-
schen haben 28 Vorstandssitzungen stattgefunden, auf
denen zunehmend inhaltiich diskutiert wurde, Anstife
gegeben und Beschiiisse gefalit wurden, die konkrete MaB-
nahmen und verbandliches Handeln zur Folge hatien, oder
Prozesse in Gang setzien, wie das Nachdenken iber die
Anpassung der Studieninhalie an die newen Strukturen im

Lehrbeaufiragte aus
der Chefetage: ein
Nebenprodukt der
Vorstandsarbeit

Maschinenbau. Dazu gehorien regedmaBig die Planung und
Vorbereitung der jahrlichen Kolloguien, die Redaktion der
Zeitung, Vergabe von Fardenprojekten und Wemer-Baensch-
Preisen, ganz wesentich aber auch SondemmaBinahmen,
wie das Startprogramm figr Jungingenieure in der Praxis,
Werbebroschiiren fiir Studienempfanger, Workshops. Es
hat zuletzt keine Vorstandssitzung gegeben, bei der nicht
jeder Teiinehmer seine Hausaufgaben mit nach Hause
nahm. Und um das, was hier geschieht und von hier aus-
geht, auf eine breilere Basis zu steflen, ist der Vorstand
vergroBert worden. Waren es bei voller Besetzung bisher

9 Mitglieder, so sollen es kiinftig 18 sein kinnen.

Der erste Worstand des Freundeskreises (v.l.nr):
Dr. Dicthard Thomas, Maxdmilian Klumpp, Hans-Violleer Lange®,
Siegfried Mundt, Dr. Hedmut Thom”

[~ Hochechaliahrer)

Aus der Zusammenarbeit im Vorstand sind als nicht zu
unterschitzendes Nebenprodukt Lehraufirige erwachsen,
die sonst kaum zustande gekommen warnen, Wie sonst wohl
hatte der Vorstandsvorsitzende der Jungheinrich AG fir ei-
nen von Semester 2u Semester fortzuflihrenden Lehrauf-
trag an der Fachhochschulie gewonnen werden kinnen,
wenin s das Medium Freundeskreis und seine Mitarbeit im
Vorstand nicht gegeben hatie. Dabed handelt es sich Gbrigens
um Lehrangebote, die nichi zum Kanon kiassischer Plicht-
facher gehdren, sondern Bereiche abdecken, die allgemein
als Defizite der Ingenieurausbildung beklagt werden und die
won niemand anderem besser eingebracht werden kdnnen,
als von Praktikern mit dem Erfahrungshintengrund ihres



Kolloguien: Forum fiir

wischen berufiichen
Anforderungen und
Ausbildung won

beruflichen Tuns. Die Bikanz nimmt sich beeindrickend
aus :

- Dr. Eckart Kottkamp (seinerzeil Vorstandsvorsitzender der
Jungheinrich AG): ,Projektmanagement™ mit dem
Untertitel ,Forderungen aus der Logistik indusirieller
Ablauie an die Gestaltung und das Management von
Projekien” (bis S5 96)

- Dr. Diethard Thomas (Bereschsleiter fiir Forschung
und Entwickiung Firma Fette GmbH): . Technisches
Marketing™

- Dipl.-Ing. Siegiried Mundt (Sielvertretender Geschafts-
fishrer der Landesgruppe Nord des VDMA e \.): ,Wert-
analyse™

- Dipl.-Ing. Peter Sawitzki (vormals Geschaftsfiihrer der
KREUTER GmbH, heute Marketing Manager der Hosokawa
Confectionery & Bakery Group): Nerkauf™,

Beeindruckend ist auch die Bilanz der bisher durchgefiihr-
ten Kolloguien, die won Anfang an in Zusammenarbeit mit
dem VDMA durchgefiihrt wonden sind. Sie gehdren zum
Standardrepertoire und bilden das eigentiiche Forum fir
den Briickenschlag zwischen benuflichen Anforderungen
und der Ausbildung von Ingenieuren. Entsprechend wurden
die Themen gewahit und hochkompetende Referanten
engagiert; eine Dbessicht finden Sie auf Seite 22. Hier

nur beispielhaft das Thema des 7. Kolloguiums: ,Markia
und Unternefhmen im Umbruch: Kdnnen wir unsene Inge-
niewne noch so aushilden wie bisher ?” Diese Kolloguien
waren allesamt keine akademischen™ Veranstaltungen
unverbindlicher Theorediskussion, sondem sehr konkrete
Auseinandersetzungen zwischen Lehrenden und Praktikern
des Maschinenbaus, wenn man so will: eine unmittelbare
Lieferanten-Kundenbezichung. Etliches davon ist auf fruchit-
baren Boden gefallen. Der Autor der Chronik ist davon
liberzeugt, daB die Neuordnung des Maschinenbaustudiums
am Bediner Tor, die im Sommersemester 1998 erstmals
greifen soll, ohne den Freundeskreis mit seinen Kolloquien
s0 micht bzw. nicht so zustande gekommen ware; eine Neu-
ordnung, die innerhalb der Professorenschaft heftig
umstritten ist und von gar nicht so wenigen als Revolution
verstanden wird. Es geht dabei schon um mehr als margi-
nale Retuschen.

Der Freundeskreis bietet ferner die Maglichkeit, schnedl und
unbdrokratisch auf Entwicklungen zu reagieren, wie zum
Beispiel auf den Einbruch des Arbeitsmarktes fir frisch
examinierte Ingenieure. Um das in seinen Kraften stehéhde
Zu tun, legte er das sogenannte Starfprogramm fiir Jungin-
genieure in der Praxis auf, das Absolventen des Studien-
gangs Maschinenbau der Fachhochschule Hamburg, die
nach Abschiull ihres Studiums keinen Arbeitsplatz fanden,
ermoglichte, als Praktikanten mit Studentenstatus bis zu
einem Jahr in Untermehmen qualifiziert beschaftigt zu
werden. Damit sollte drohender Arbeitslosighkeit ohne
Berufserfahrung als der schlechiesten aller Vioraus-
setzungen fiir eine spatere Eingliederung in den Arbeits-
prozel entgegengewirkt werden. Immerhin haben etwa

50 Absolventen des Fachbereichs das Startprogramm in
Anspruch genommen und so die Chance einer beruflichen
Weiterqualifkation, wie die eines _sanften™ Berufseinstiegs
genutzt. Zwar war die Rechiskonstruktion des Startpro-
gramms auf Dauer so nichi haltbar und muBte modifiziert
werden. Aus dem Startprogramm ist dann chne nennens-
werten Substanzverlust das Erganzungsstudium hervor-
gegangen.



Die Zeitung des

Wenden wir uns nun den vom Freundeskreis geldrderten
Projekten zu (5. Seite 23). Hier ist eine deutliche Verande-
rung der Schwerpunktsetzung zu verzeichnen. Wahrend
der Freundeskreis anfanglich solchen Projekten den
Zuschiag gab, die der Ergdnzung der Laborausstattung
dienten, verlagerte sich der Schwerpunkt zunehmend aui
venten filir die Industrie und die des Fachbereichs fr
Studienanfanger zu verbessem. In diesem Sinne wurde im
vorigen Jahr u.a. ein Workshop zum Thema Verbessenng
dier Letwr- und Lemnsituation” mit Professoren, Studenten,
exiemen Lehrbeauftragten und Industrievertretern als Teil-
nehmer, van externen Profis moderiert, gesponsert. Weitere
sollen folgen. - Insgesamt sind in den zehn Jahren seines
Bestehens 176.800 DM in Farderprojekie gefiossen, die im
Vorstand einzein beraten und entschieden wurden. Dabei
handelte es sich ausschliefilich um Schwerpunkifdrderun-
gen und nicht um Bezuschussungen diverser Einzelmali-
nahmen, wie z.B. Tagungen und Reisen von Hochschulan-
gehdrigen. Hinzu kommen satzungsgemab geforderte
MaBnahmen in vergleichbarer GroBenordnung, w. a. fir
Pubdikationen und Veranstaftungen.

Um beim Geld zu bdeiben: Einen nicht urwesantiichen
Betrag beansprucht die @hrlich erscheinende Freundeskreis-
Zeitung, die in Aufiagenhohe von 2000 Exemplaren gedruckt
und versandt wird. Kinftig soll dieser Kostenawfwand durch
Einnahmen aus Anzeigen vemngert werden, erstmals mit
der 9. Ausgabe, die sich in Vorbereitung befindet und im
Herbst d.J. herauskommmt.

Schon mehrfach ist auf die Ehemaligentrefien hingewiesen
worden. Sie finden einmal jahelich in den Raumen des
Fachbereichs im Hause Berliner Tor 21 statt, und zwar je-
wedls zum Ende des Wintersemesters; anfangs nur mit ehe-
maligen, spéter dann awch mit aktiven Studenten. Uber drei
Etagen wird ein Kaleidoskop unterschiedlicher Szenarien
geboten, wom Bierzelt bis zur Cafeteria, vorbereitet und
durchgefiihrt von Professoren und Studenten des Fachbe-
reichs. Diese Treffen erfreuen sich regen Zuspruchs, wenn-
gleich immer noch mehr Tednehmer varkrafiet werden kan-
nen. Zur bestbesuchian Veransialtung waren etwa Eintau-
send gekommen, Einnahmen aus Eintritt und Verzehr in
der GroBenordnung zwischen 10.000,- und 20.000,- DM
deckten bisher die Kosten, am Ende bliieb haufig noch ein
keiner Uberschuf. Der Freundeskreis dbermimmt die Aus-
faligarantie, so dal fir die Organisatoren keine personk-
chen Risiken entsiahen,

Resimee der
bisherigen Arbeit

Zieht man das Resimee aus der ersien Dekade seines
Bestehens, so kann mit einer gewissen Genugtuung fest-
gestelit werden, daB sich der Freundeskreis zumindest als
Konstrukt bewdhrt hat. Die von ihm geschafiene Plattform
zZur intensiven und ergebnisorientierien Kommunikation
zwischen der einschidgigen Industrie und dem Studiengang
Maschinenbau ist in einer Weise genutzt worden, wie das
nicht unbedingt worhergesehen werden konnie. Es haben
sich in #hm hochrangige und hochgradig motivierie Akbeure
zusammengefunden, die sich dem Dialog um eine zeitge-
mae Ausbildung von Ingenieuren - speziell Maschinen-
bauingenieuren - engagiert und fundiert stellen, aus den
sich wandelnden beruflichen Anforderungen abgeleitete
Verdnderungen der Ausbildung formulieren und einfordemn.
Dem Autor scheint diese Art der Beteiligung und Einflul-
nahme auf das Hochschulgeschehen allemal wirksamer,
als Ober den im Hochschulgesetz verankerien Beirat (Kann-
vorschrift) mit ausgewogen paritatischer Zusammenset-
zung. Der Fachbereich ist diesen Weg gegangen, der dann
aber bald im Sande veriaufen ist, obwaohl inm, dem Beirat,
immerhin eine beratende Mitwirkung per Gesetz zugestan-
den wird, Die Mitwirkung des Freundeskreises ist sulitiler,
sie beschrankt sich auf Dialog und Uberzeugung, ist aber
um so effekiiver, je offener die Gesprachspartner fiireinan-
der sind und den Anpassungsprozefl zwischen Ausbildung
und beruflichen Anforderungen wirklich wollen. Dal sie
darauf angewiesen sind, und zwar die der Hochschulg wie
die der Industrie, aliein aus Uberlebensgriinden, garantiert
noch nicht automatisch die dafir nobwendige Bereitschaft.
Um so erfreulicher, daB die gegenwartigen Akleure keinerlei
Machhilfe bedUrfen. Zu hofien und zu wiinschen bleibt aber,
dafl sich die Basis verbreitert und dal} sich das nie andert. -
Die positiven Auswirkungen auf die Ausbildung sind schon
jetzt umverkennbar. Allein nach dem Workshop zur Verbes-
serung der Ausbildungssituation stefiten Studenten Gber-
einstimmend fest, dafl sich am Unterrichtsstl einiger Pro-
fessoren etwas verdndert habe. Hinzuweisen ist ferner auf
die inzwischen vermehrt durchgefiihrien Projektarbeiten
sowie auf die intensivere Viorbereitung der Studenten auf
das Praktische Studiensemester, an deren Planung und
Durchiiihrnung Vertreter der industrie maBgeblich beteiligt
sind. Das meiste, was hier geschieht, ist nicht quanifizier-
bar, findet aber seinen Miederschiag in der taglichen Lehre,
Noch sinmal sei darauf hingewiesen, daf die Konzeption des
neuen Maschinenbausiudiums am Berliner Tor (ab S5 98)
ohne den vom Freundeshkreis inszenierien Dialog doch wohl
um einiges komentionedler ausgefallen ware.



Ausblick

Ausziige aus der (fiktiven) Festrede zum 25jdhrigen Jubildum des
Freundeskreises im Jahre 2012

 Die Hochschulkrise

90er Jahre

Die neuen Medien und

Wie gehit es weiter - wie soll es weilergehen? Um dieser
Frage nachzugehen, wollen wir in die Festrede zum 25jahri-
gen Jubildum des Freundeskreises blicken, die uns vorliegt.
Es handelt sich um einen fiktiven Vortrag vor groBem Publi-
kum am 03. 06. 2012, gehalten vom Ehrenmitglied und
ehemaligen Vorsitzenden des Freundeskreises, Peter
Sawitzki. Die Redaktion bittet um Machsicht, daB aus
verschiedenen Grinden nur Auszige daraus wiedergege-
ben werden kbnnen.

«Liehe Studierende und Ehemalige, fiebe Professoren und
Trainer, meing Damen und Hemen aus industrie wnd Politik !

Wenn wir heutle bis ins letzte Jahrhundert zurickblicken,
Ende der 90er Jahre in eine tiefe Krise gerielen. Grundie-
gende Reformen waren erst dadurch wovermeidich, Und
dies war ja dann die groBe Stunde unseres Freundeskrei-
ses. Er hat sein gutes TeW dazu beigetragen, daB es

zu dem albekannten lustvolien Aufbruch in eine noch
unbekannie Zukunft kam, auch wenn die Bedenkenirager
sich anfangtich im Expertengezdnk gegenseitig blockierten.
Allen voran wurde das Maschinenbaustudium am Berliner
Tor grundlegend reformiert. Und um wievie! atiraktiver ist der

Fachbereich seither fir alle Beleligten geworden!

Wie lauteten damals die Parolen ? Lerne statt Lefre, alfernative
Lehrplane, Methodenkompelenz, soziale Kompeitenz, Befrei-
ung der Studierendlan aus der Passivitat als zu Belehrends,

Wettbewerb zwischen Hochschulen und Professoren, Kosten
runfer, Bremsikidtze weg. Vieles von dem ist Geschichis. Heute
haben, ainige L ehnveranstaliungen obligatonisch in englischer
Sprache abzuhatien.

Damals multen dic Studierenden bei Lehrveranstaltungen
prasent sein, um den dort vorgetragenen Stoff nicht zu versau-
men. Heute haben wir henvorragende Videokassedten filir
nahezu alie Grundlagen wie fiir viele Amwendungen - und
héausfiche Telearbeitsplatze, auch fir Studierende wnd niciht
mehr nur in der Indusirie. Studierende lermen ohnehin onling

Der Verzicht auf

Forderung der emo-
tionalen

und mentalen
AKtivitat

Vom Professoren- zum

und besprechen miteinander via e-mail die gesteliten Auf-
gaben, Seit Einfithrung der neven Medien haben die Pro-
Veragerung des Uinferrichis in Workshops, die von ihnen
der Liniversity of Northridge in Kalfornien aus, die mit einem
1997 verdifentlichten Test die hihere Effizienz des onfing-
Studiums uriter Beweis sfellfe.

Nach langen Diskussionen wurde damails von den Arbeit-
gebemn auf Kenninisse in branchenspezifischen Fachem zu-
gunsten der neven Themen wie methodische und soziale
bauzweige, wie Nahrungsmitiel-, Bau-, Druck-, Land- und
Verpackungsmaschinen waren schon damals nicht in den
Lehrpldanen vertreten. Die Industrie hatte ldngst erkannt, daB
man die Grundiagen nur an der Hochschule, die produkispe-
zifischen Kenntnisse aber viel besser im Unternehmen ler-
dung wverstarkt. inawischen vermitielf die Hochschule dber-
wiegend Kenninisse und Fahigkeiten, die bei den benfsrele-
mﬂmﬁmﬂwﬂmmm

durch analytische Fahigkeiten erziefen heBen. Logisches
Denken stand im Vordergrund. Die rationalen Fahigheitcn
unsener Studierenden wurden gefdrdert, um die emotionalen
stritten, daf Ingeniewre im Beruf die emotionale Inteliigenz
ebenso bendtigen wie die rationale, - Genauso wichtig fiir
den berufiichen Erfolg erachien wir hewte die mentale Akdivi-
tat, wortinler wir 2.8, Engagement und Einfalisreichium ver-
stehen. Es ist damals lange daniber gesiritien worden, wie
die Hochschulen das vermiliein kdnnen. Die Antwort lautet:
Die Alteren unter uns werden sich noch erinnermn: Die Profes-
soren bestimmien, was die Studierenden zu kermen hatten
an der Hochschue. Nachdem die Industrie sich auf den
Kaufermarkt umsleten muiile, kam mit einigen Jahnen Zeit-

-y



verzuyg der gleiche Wande! auch auf die Hochscihwde zu. Die
Stdicrenden bestimmen hewie, in welche der parafis!
angebotenen Lefiveransialfungen sie gehen, bewerten den
daf Lehrialigikeit houte nichl schwieriger isf, sondem
anders. Die Lehrenden erhalfen wial mefir Feedback und
mehr emotionale Erfolgserebnisse afs fiifar, Keiner sefnl
mehr die affen Werhdlinisse zuriick. Der Coach und Trainer
won hewle machi mehr Spalf, genauso wie die Arbed im
Team.

Hannen Sie sich noch an die Plakale Ende der S0er Jafre
grinnem 7 Wir bilden Maschinenbaoingenieure aus, die
sich auf Ungewohnies und Neves krealiv einsdellen, mit
Leidenschaft und Professionalitdf ihren Beruf ausiben
wund in der Zufriedenheif des Kunden den Masfab hres

Eirfolgs sehen.”

konnie, gab es nach dan emplinaiichan Einbruch wieder
genug Studienanfanger - und Absolvenien, die weng Pro-
hieme bei der Steflensuche hatten.

Sowerit maine Damen wnd Hermmen wnser Ridckbiick. Aber
meine Frage ist, haben wir alles nchtig gemacht ? Gildt es
Hormekturbedar? Mi afesen Fragan mdchie ich die

ANHANG

Kolloquien
geforderte Projekte
Satzung
Werner-Baensch-Preis
Vorstande

Fordernde Mitglieder



Kolloquien
des FREUNDESHKREISES MASCHINENBAL BERLINER TOR E.V.

GEFORDERTE PROJEKTE

MNr. Datum Thema Referenten Veranstaltungsort 1988 CNC-Steuerumng 30.000,- DM
1 04ANB88 Schwerpunkie praxisorientierter Ausbidung Prof. Erhand Wiebe |FiH Hamiburg) Fachbereich 1989 Transputer Workstation 17.000 - DM
im Studizngang Maschinenbau D Ridiger Weiss [(Montblanc) Maschinenbau
Johannes Moller | Johanmes Moler]  Bediner Tor
2 020290 WuB dasStudium solang sein? Sudieninhalie R Biume (Jungheinrich) Fa Jungheinrich 1980 Workstation fiir die CiM-Ausbildung 25.300,- DM
undl Shudiendauer an Fachhochschulen, Prof. Hans-Wolker Lange (FH Hamb. )
speriell im Studisngang Maschinenba. Renate Acker [WDMA)
1991  Workstation und Software fiir die CAD-Ausbildung 21,600~ DM
3 080391 Gerduscharms Maschinen und Antagen - D Weermar RGhrs (Kbirber) [Fa. Kirber
eine Herausfordensng fiir ingenisure in D Fritz Gefwing [Lindauer
Forschung und Technk 1982 MeBtechnik fiir die Untersuchung thermisch bedingter 16.000,- DM
Miaus Stange (Claudius Peters)
Verlagerungen an Werkzeugmaschinen
4 070292 C-Fechnionim Maschinebaur Prakdiscie Siegfried Mundt (VDWA) Fachibeseich
und resultisrende Prof. Dr. Horst~0. Hofrmamn Maschinanbau
e T Borfines Tor 1983  Versuchsaufbau und MeBtechnik zur Untersuchung 18.000,- DM
SN G A 2 Ev b von Hochtemperaturbrennstofizelien
Peder Dibbem | Jungheinnich]
Thomas Alscher [ Jungheinnich)
sk e 1994  Mediashow Vorfilhrsystem (LCD Projektor) 12.000- DM
5 (0553 Enewicidung und Konsinddon - Appendic Dy. Marfin Kasper [FHAKO) Fa. HAKD
oder Zentnm recrganisatonischer Maf- Prod. Dr. Otto Hoffrann
nafmen im Maschinenbaubstrist {FH Hamburg) 1984 Vernetzung von Rechnern im Fachbereich 8.000,- DM
Dr; Fimd. Wil {HARDY)
.l.rn-{ far ;
el G b 1996 Workshop zum Thema: Verbesserung der Lehr- und 6.900,- DM
ferschung, Lini Kied) Lemsituation im Fechbensicl
B W0594 Neus Strukiuren im Maschinenbau: Konse- Hans-Disdar Pade (Kocber) Fa. Korber
queszen filr den Ingenieur ais Fachmann, Gerd Kmospe (Korber)
Mitarbetier und Fihrungskeat im Untemehmen D Niloolaus Féusler |Krber] 1997 W‘lm 20.000,- DM
Josef Rieke (SIHI)
Prof. Dr. Holger Frani [FH Hambusg)
T 270455 (Mirke und Umernetmen im Umbooch: Prof. Erfand Wiebe [FH Hamburg)  Fachbereich insgesamt ; 176.800,- DM
[Kinnen wir unsen Ingenisure noch sa De Ecarf Kotikamp (Jungheinnich]  Maschinenbau
ausbiden wia bisher 7 Sebastian Lefamann (Heiderwesch &  Berfiner Tor
Harbeck Molin)
Prof. Dr. Cari-Halimut Wagermanan
(irstiten i Medienpadanngd und
Hochschuldidaktiic, TL berdin)
Prof. Onmg Orvaen (FH Karisnubhe £
muusuuﬂa- ] Hinzu kommen satzungsgemal gefdrderte MaBnahmen in vergleichbarer
P Vet Habu) GrdBencrdnung (u.a. Publikationen, Veranstaltungen).
B D4.06.96 Neve Sinukiuren im Maschinenbau: Wiewiel De Diethard' Thomas (Feite) Fa. Feme
Hierarchie brauchen wir noch 7
22 23




Satzung

(Stand November 1996)

Sitz und Tweck

§1
Der FREUNDESKREIS MASCHINBAU BERLINER TOR E.V. wird gebildet von
Freunden und Forderern der Maschinenbauvingenieur-Aunsbildung an der Fachhoch-
schule Hamburg, Fachbereich Maschinenbay wund Chemieingenicurwesen,
20099 Hamburg, Berliner Tor 21. Der Verein hat seinen Sitz in Hamburg und ist
eingetragen in das Vereinsregister des Amisgerichts Hamburg.
§2
Der Verein verfolgt ausschlieBlich gemeinniitzige Zwecke. Mittel des Vereins diirfen
nur fiir die satrungsmaBigen Lwecke verwendet wenden. Die Mitglieder erhalten keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins, Der Verein ist selbstlos titig, er verfolgt nichtin
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Zielsetzung des Vereins ist
a) die Forderung der Zusammenarbeit und des Informationsaustausches zwischen
Unternchmen, Kammern, Verbanden, Verwaltungen und interessierten Einzelper-
sonlichkeiten einerseits und Angehorigen des Fachbereichs Maschinenbau und
b) Hilfestellung zur berufserientierten Ausbildung von qualifizierten Maschinenbau-
ingenieuren zu leisten
c¢) dic Forderung der Ingenieuraushildung sowie der Forschung und Entwicklung
durch diec Bereitstellung von erginzenden Lehrmitteln, Einrichtungen, Gerdten
und Verbrauchsmaterialien sowie sonstiger Sachmittel

d) die Forderung wissenschafilicher Arbeiten durch Stipendien

¢) die Unterstiitzung des Praxiskontaktes und des Qualifikationserhaktes der Lehren-
den durch Beteiligung an den notwendigen Kosten fur die Teilnahme an Fach-
tagungen und Fachmessen

f) die Erweiterung des Praxisbezuges des Studiums durch die Beteiligung an den
Kosten fiir Fachexkursionen von Studiengruppen

g) die Forderung und Bewahrung des Kontaktes der Absolventen des Fachbereichs
#u ihrer Ausbildungsstitte
h) die Unterstiitzung von Publikationen, die den Ziclen des Freundeskreises dienen.
§3
Das Geschafisjahr beginnt jeweils am 01. Januar.

Mitgliedschaft
§4

Mitglieder des Vereins konnen werden Einzelpersonen, Personalvereinigungen, Kir-
perschaften und Einrichtungen des offentlichen und privaten Rechts. Die Mitglied-
schaft ist schriftlich mit einer Beitrittserkléirung zu beantragen. Uber die Aufnahme
entscheidel der Vorstand, Die Mitgliederversammlung kann Personen, welche die
Lwecke des Vereins in hervorragender Weise gefordert haben, zu Ehrenmitgliedern
ermennen.

§5
Die Mitgliedschaft erlischt beim Ableben, durch AusschluB, der in einer Mitgliederver-
sammlung beschlossen werden muB, und durch schrifiliche &uslﬁllsertlﬁmrg,diemr
unter Einhaltung einer Kindigungsfrist won drei Monaten fir den Schluf eines
Geschafisjahres gegeniiber dem Vorstand zulissig ist. Die Mitglieder haben bei threm
Ausscheiden oder bei Aufhebung oder Aufldsung des Vereins keine Anspriiche an
das Vereinsvermogen.

§6
Die Hihe des Jahresbeitragesist dem freien Ermessen anheimgestelll. Der Mindestbei-
trag wird von der Milghederversammiung festgelegt. Der Beitrag ist bei Beginn des
Geschaftsjahres fallig.

§7
Forderer kann jede in § 4 genannte Person werden, die einen Jahresbeitrag won
DM 1000, —entrichtet. Forderer haben alle Rechite der Mitglieder. Sie konnen die Aus-
ubung der Mitgliedschaften gegebenfalls von ihren Organen auf einzelne Angehdrnige
ubertragen. Durch ihren Beitrag werden die einzelnen Angehirigen dieser Vereinigun-
gen, Behorden, Korperschaften und Einrichtungen nicht Mitglieder des Freundes-
kreises. .

Organe

§8
Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammlung.

£9
Der Vorstand besteht aus 12 Mitgliedern, die von der Ordentlichen Mitgliederver-
sammlung auf Diauer von 3 Jahren mit einfacher Stimmenmehrheit gewiéhlt werden. Der
Vorstand wihlt mit einfacher Mehrheit den Vorsitzenden, 2 stellvertretende Vor-
sitzende, den Schriftfihrer und den Schatzmeister. Die restlichen Vorstandsmitglieder
sind Beisitzer. Der Vorstand bleibt bis zur Neuwahl, jedoch Fingstens bis zur nichsten
Mitgliederversammiung im Amt. Die Amter des Vorstandes sind Ehrendmter. Wieder-
wahl ist zuldssig. Vorstand im Sinne des § 26 des BGB sind der Vorsitzende, die beiden
stellvertretenden Vorsitzenden und der Schatzmeister. Der Verein wird durch zwei
Vorstandsmitglieder im Sinne des § 26bBGB in Gemeinschaft vertreten. Der Schrift-
fithrer erledigt den laufenden Schriftverkehr nach den durch die Satzung und die



Beschlusse gegebenen Richtlinien. Er hal iber jede Vorstandssitzung und
jede Mitgliederversammlung eine Niederschrift anfounehmen, die von ihm und dem
Vorsitzenden oder einem seiner Stellvertreter zu unterschreiben ist. Der Schatzmeister
werwaltet die Kasse, Er ist fiir die Buchfiihrong verantwortlich und hat der Mitglieder-
wversammiung den Bericht tber die Jahresrechnung bis zur jahrlichen ordentlichen
Mitgliederversammlung vorzulegen. Der Verein darf keine Personen durch Verwal-
tungsaufgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhidltnismaBig
hohe Vergiitungen begtinstigen. Der Vorstand ist beschluBifahig. wenn die Sitzung
‘ordnungsgemil einberufen ist und mindestens drei seiner Mitglieder an der BeschlufB-
fassung teilnehmen. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der Anwesenden
gefaft. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende. Der Vorstand ist zustandig
fiir die Aufstellung eines Planes fiir die \ﬁ:mtndm:tg der Geldmittel und fiir die Vor-
bereitung der Mitgliederversammlung sowie etwaiger Zusammenkiinfte.
Der Vorstand kann mit einfacher Mehrheit bis 7o 6 weitere Vorstandsmitglieder
kooptieren.

& 10
Die ordentliche Mitgliederversammilung wind alljihrlich wvom Vorstand schriftlich ein-
berufen. Thre Zustandigkeit erstreckt sich auf die Wahl des Vorstandes und der Rech-
‘nungsprufer, die nicht Mitglieder des Vorstandes sein diirfen, die Entgegennahme des
Jahresherichtes, die Genehmigung des Haushaltsplanes, die Entlastung des Vorstandes,
die Behandlung von Antriigen, die Anderung von Satzungen und die Auflisung des Ver-
gins. Aufschriftlichen Antrag von drei Vorstandsmitgliedern oder von einem Drittel der
Mitglieder mul} eine auBerordentliche Mitgliederversammlung einberufen wenden.
Mitgliederversammlungen sind mit einer Frist von mindestens zwei Wochen schriftlich
‘unter gleichzeitiger Bekannigabe der Tagesordnung einzuberufen. Jede ordnungsge-
'mal einberufene Mitgliederversammiung ist beschluBfahig. Jedes Mitglied hat in der
Mitgliederversammiung eine Stimme. Die Milgliederversammlung faBt ihre Beschliisse
'mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden.

§ 11
 Die Satzung kann durch ¢inen BeschluB mit einer Mehrheit von mindestens drei Vier-
teln der in der betreffenden Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder gedindert
‘werden. Uber Satzungsinderungen kann nur abgestimmt werden, wenn sic inder Einla-

‘dung unter Angaben der vorgeschlagenen Anderung auf die Tagesordnung gesetzt
‘werden.

§ 12
'Der Verein kann durch BeschluB einer Mitghederversammlung aufgeldst werden. Zu
\diesem BeschluB ist eine Mehrheit von mindestens drei Vierteln der vertretenden
Stimmen notwendig. Im Falle der Auflosung des Vereins oder bei Anderungen bzw.
 Fortfall des bisherigen Satzungszweckes wird das nach Abdeckung aller Verbind-
Tlichkeiten verbleibende Vermogen der Fachhochschule (Fachbereich Maschinenbau
und Chemicingenienrwesen) fiir die im § 2 angegebenen Zwecke iiberpeben. Die
- Aufldsung wird vom Vorstand durchgefiihrt.

2

Kriterien
fiir die Vergabe des
WERNER-BAENSCH-PREISES

(Beschiossen vom Vorstand des FREUNDESKREISES MASCHINENBAL! BERLINER TOR EW.
am 25.04.1969 - s. Protokoll der 7. Vorstandssitzung))

- Die Diplomarbeit muld mindestens sehr gut” (Note 1,3) bewertet sein.

- Die Diplomarbeit soll allgemeinverstandlich dargestedit sen.

- Die Diplomarbeit soll ein Kooperationsprojekt zwischen Industrie und Fachhoch-
schule zum Gegenstand und deutlichem Bezug zum Maschinenbau haben.

= Die Diplomarbeit muB zur Verdffentlichung freigegeben sein.

- Bei mehreren Bearbeitern/Bearbeiterinnen preiswiirdiger Diplomarbeiten kann

- Der Preis wird semesterweise verfiehen. Stichtage fiir das Auswahiverfahren
sind der 30. Juni und der 31. Dezember eines jeden Jahres. Als Stichtag gilt der
Abgabetermin der Diplomarbeit. -

- Die Preisverleihung erfolgl gemeinsam mil der Vierabschiedung der Absolven-
tung zur personlichen Entgegennahme der Urkunde.

- Der Rechtsweq ist ausgeschiossen.

Uber die Vergabe des WERNER-BAENSCH-PREISES entscheidet eine Jury,
die aus dem gesamien Vorstand des FREUNDESKREISES MASCHINENBAU
BERLINER TOR E.V. besteht.




WERNER-BAENSCH-PREISTRAGER
(bis einschiieBlich Sommersemester 1997)

WERNER-BAENSCH-PREISTRAGER

(bis einschlieflich Sommersemester 1997)

Prof. Dr.
Helga Dankert

betrest von
Prod. Dr,

Dedraut voo

Prof. Dr.

eyt von
Prod. Dr,

Dipl-ing. S50  pewreutvon angelerty? in Tusanmenarbedt Thema:
Roy Prof. Dr. . JDimensionienung einer Priifstands-
Feindt Heiga Dankert  Lufthansa Werft aufmangung filr Flugtriebwerke™
Dipl.-ing. S50  peweuivon mhm Thema:
Seidler m[}r DASA AIRBUS prozesses fiir die Amwendung in
Hildebrandt
Dipl-ing. WS  eteulvon angstertigl e Zusammenarbeit  Thema:
Angelo 94/95  Prof. Dr. g, il - mgmmww;
Barge Ingenieurbdn Konzepie des Giertransportes an
: Hleu Haochal Schnitistelie Lnterschiedicher Eisenbahn-
Eﬁ-hg. spurweiten”
Krey
[ﬁﬂ.—"‘lg. S595 betreutvon angefertigt o Tusammenaiet  Thama:
Martin Prof. i Jetersuchung vorkandener
Hilgenfeld Jungheinrich krikenien unterschiedicher und
hoecs dohaen Fahvzeugvarntzn und Versuch der Viersin-
heitiichurng und Oplimignang unter Berlick-
sichiigung won Modelimix und Kaparitis-
verleich™
Dipl.-Ing. WS berestwen in Tusammenabed  Thema:
Dirk 95/9%  Pyof. Dr. it Ertwickiung und Anwendung eines Pre-
Koster Klaus Richier  Phoenix Prozessors zur Analyse des Schwing-
verhaitens elestisch gelagerer KFZ-
Antriebsaggregate unier BenDcksichiigung
der inneren Moloranmegung™
Dipl.~Ing. 3596 betrewtwen u-gF:_i;i-M Thara:
Geong habl, ™ Joraeption, Konstrukion, Bau und
Dipl.-ing. W5  betestvon angeferigtin Zesammenastet  Thema:
Diane Gartner 96/ST prof Dr. WL .E‘nshclrn:hewdns:l;ﬁﬂm
Peters Maschinen- Analyse filr den Umgang mil wassenge-
m_ﬁ.g. Sax Kreutz tabrik it Kiihischmierstotfen bei der
Jérg Eggert Metaliverarbeitung in einem mitisstin-
dischen Untemehmen”
Dipl.-ing. 5597 beweutvon engelerighin Zusammenarbal  Themac »
Eggers Franz HATLAPA Verfahrens zur indizierung
Dipl.ng. Ninnamaler eines Kolbenvendichiers™
Amo Kardel
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Vorstinde des FREUNDESKREISES MASCHINENBAU BERLINER TOR E.V.

03.06,87 - 02.02.90

Erste Wahlperiode ‘orsitzender: DipL-ing. Maximilian Kiumpp

Geschiksiinender Geselischaltor o Fa. DOON, Otio Hiiner GmbH & Co. KG

Dritte Wahlperiode vorsitzencer:

au.-ng.nurw
Geschiftsiibrer der Fa. KREUTER GmbH

Erster Sielverveter:  Prof. Dr. Helmut Thom 04.05.33 - 04.06.96
FH Hamburg, FB Maschinenbau und Chemisingenieurwesen Erster Stalverveter:  Prof. Dr. Otio-Horst Hoffmann
Pueiter Stelvert Dr. Diethard T+ FH Hamburg, FB Maschinenbau und Chemieingenieurmesen
Entwickiungs- und KosstrukBionsiedier der Fa. Wilheim Felte GmbH Zweher Sweliverireter: Dr. Diethard Thomas
Scb e Prot. Dr. & him K Emwickdungs- und Fonstnddonsieder der Fa. Wilhelm Fetle GmbH
FH Hamburg, FB Maschinesbau und Chemisingenisunwvesan Schatrmeister: Prot. Dr. Joachim Koeppen
Schrithoer: Prot. Volier Lange Fi Hamburg, FB Maschinentay und Chemeingenisurwesen
FH Hambong, FB Maschinentay und Chemisingenisurwesen
Beishzer: Dipl.-ing. Siegfried Mundt FH Hamburg. FB Maschinentay und Chemesingenieurwesen
Sielivertratender Geschiftsithner der Landesgroppe Mord des VDMA
P ; Beisitzor: DipL-ing. Siegfried Mundt
Beisitoer: D:.Eﬂ:ut!ﬁ:tly:ﬁung; ) - SiBer el
DiplL-ing. Friedel Groll (sb 04.11.88) Beisitzar: Dipl.-ing. Jingen Kummer
Lester g Fahrzesgermmwickiong der Fa. Jungheinrich AG: Leher des Fahrreugentwicidung und Konstrukion der Fa. Junghsiniich AG
Beisitzer: Prof. Dr. Thomas Miiller Bessitzer: Dipl.-ing. Framz Miedermeier
FHi Hamburg, FB Maschinenbau und Chemiengenieuneesen Absciiungslefier in Fa. JOHANNES MOLULER HAMBURG
FH Hamiburg, FB Maschinenbau und Cremisngenicunwesen FH Hamburg, FB Maschinenbau und Chemies .
Zweite Wahlperiode Vorsitrender: Dipl.~ing. Maximilian Klumpp Vierle Wahiperiode  Vorsitzender: De. Diethard Thomas
Gaschahsiinwender Gesalischafier der Fa. DOON, Ono Halner GmbH & Co. KG Entwiciungs- und Konstnsksionsieiter der Fa. Wilhelm Fette GembH
= 04.06.96 - 1
02.02.90 - 04.05.93 sy %9 Erster Sweivertreter: Prof. Dr. Helmut Hoder
FH Hamburg, FB klaschinenban und Chemisingenisurwessn mmmmmm
Zweiter Stelvertreter: Dr. Diethard Thomas Tiiolios Sllvor o= Dipl-=levgy. Pl el
Entwicklungs- und Konstuidionsieter de Fa Wihelm Fetle GmaH S, . A
: Schatzmeisiar: Prof. Dr. Joachim Koeppen
Schatameister: ;ﬂmﬁhww . FH Hamburg, FB Maschinanhas und Chamisingess
. SchriftfiGhren: Prof. Dr. Klaws Keuchel
Scliifhor: ;ﬂ‘mm FH Hambuwrg, FB Maschinenban und Chemiginganieursesen
Betsitzer Dipl.-ing. Siegfried Mundt
Beisitrer: Dipl.-ing. Siegiried Mundi Steliveriresender Geschifisfiiwear der Landesgruppe Moed dies WVDMA
Sielvertrelender GeschétsiGhrer dexr Landesgruppe Mord des VDR Dol Dipl.-ing. Jo "
Beisitrer: Dipl.-ing. Friedel Groll (ks 07 0282 Le#er der Fatrreugentwicidung und Konstnakdion der Fa. Jungheinrich AG
Le#er der Fahzeugentwickiung der Fa_ Jungheinrich AG Beisitzer Dipl.-ing. Franz Miedermeder
Dipl.-ing. Jiirgen Kummer s 07.02.92} Aleiengsisites in Fa. JOHANNES MOLLER HAMERUSIG
Leer ger Fahrzeugenteickiong und KonstrukBon der Fa Junghesnrich AG Baisitrar: Prod. Dr. (habil) Peter Amdt
Beisitzer: Dipl.-Ing. Peter Sawitzki FH Hamburg, FB Maschinenbau und Chemisingenisunvesen
Geschéitsiiheer der Fa. KREUTER GmiH Kooptier: Joachim Stiffl
Beisitzer: Prof. Erfsad ! Leiler der Persosalentwickiung der Fa. S8l GmbH
’ 5 Ehrenmilgled: Prof. Erhard Wiebe

im Auhestand

H




Forderer des

FREUNDESKREISES MASCHINENBAU BERLINER TOR E.V.

Dipl.-ing. Werner Baensch, Fabrikant
Joh. Fr. Behrens AG Druckluftnagler + Befestigungsmittel

CAP debis Software und Systeame GmbH -
friher SCS Scientific Control Systems GmbH

COUTINHO, CARO & CO

FAKTOR Personaldienstielstungen GmbH

Wilhelm Fette GmbH

Getriebebau Nord Schilicht + Klichenmeister GmbH & Co
HAKO-WERKE GmbH & Co

HAUNI Maschinenbau AG - friher KORBER AG

IXION Maschinenfabrik Otto Hiifner GmbH & Co. KG.
Jungheinrich AG

KREUTER GmbH

METALOCK INDUSTRIE SERVICE GMBH -
friher GRANGES METALOCK GmbH

Prof. Dr. Thomas Miller, Verainigte Spezialfabriken
Dipl.-ing. Ralf Nerling, Nerling GmbH Systemriiume

VDMA Landesgruppe Nord

1988

1988 bis 1991

1988 bis 1892

1988 bis 1980

sait 1995

selt 1988

seit 1988

gait 1988

selt 1988

seit 1987

sajt 1988

1990 bis 1993

gelt 1989

1887 bis 1994

sait 1992

selt 1988
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